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Групата EVN България е част от международния енергиен концерн EVN AG. Ние снабдяваме с 

електроенергия над 1,5 милиона клиенти в Югоизточна България и с топлоенергия 35 000 клиенти в 

Пловдив. Във фокуса на нашата дейност са грижата за клиента и отговорното отношение към 

природата и нейните ресурси. Ние сме стабилен и отговорен работодател, който подкрепя и 

развива своите сътрудници. Инвестираме в иновации и търсим най-добрите решения във всеки 

аспект от нашата работа. 

 

 

 

 

 

 

 

ЕВН България Топлофикация търси опитен, надежден и добре организиран Инженер, топлоенергетика. 

Той/тя ще бъде ангажиран/а в управлението на някои от инвестиционните проекти на компанията и ще 

отговаря за: 

 

Основни задачи: 

 Организира, координира и извършва цялостно управление на дейности по реализацията на проекти, 
свързани с топлоснабдяване и рехабилитации по топлопреносната мрежа;   

 Отговаря и осъществява контрол при изпълнение на всички фази в инвестиционните проекти;  

 Координира работния процес на всички участници в процеса на строителство;  

 Изготвя, планира и следи за изпълнението на финансовите параметри и времевите графици на 
реализиращите се проекти; 

 Участва в изготвянето на технически спецификации към тръжни процедури, както и в комисии за избор на 
доставчици и изпълнители;  

 Участва в работата на технически съвети и приемателни комисии;  

 Разработва инвестиционни проекти и участва в процеса по съгласуването им в част ОВК и 
инфраструктурни съоръжения и инсталации. 

 

 

Инженер, топлоенергетика 
Пловдив; Реф. No. 2655 



 

 

Вашият профил: 

 Висше техническо образование в областта на топлотехниката, топлоенергетиката или сходна специалност;  

 Опит в управлението на проекти на подобна позиция - минимум 1 година; 

 Познания в изграждането на линейни обекти, както и в проектирането на инсталации в сферата на 

отоплението, вентилацията, климатизацията, топлоснабдяването;  

 Пълна проектантска правоспособност по част отопление, вентилация, климатизация, топлоснабдяване  и 

работа с Autocad, Bricscad или др.; 

 Работа с MS office (word, excel, power point); 

 Познаване и работа с MS projects ще се счита за предимство;   

 Английски език - писмено и говоримо на добро ниво ще бъде предимство; 

 Шофьорска книжка - кат. В, активен шофьор 

 Умение за работа в екип, комуникативност и добри презентационни умения, съчетани с аналитично 

мислене и способност за вземане на решения. 

 

Ние Ви предлагаме: 

 Възможност за реализация в стабилна международна компания; 

 Професионално развитие и придобиване на ценен опит в сферата на топлоенергетиката; 

 Установени правила и корпоративни стандарти, екипен дух и подкрепяща среда; 

 Богат пакет от допълнителни придобивки и стимули като: 

- гъвкаво работно време, хоум офис, допълнителни дни отпуск, 

- допълнително здравно и пенсионно осигуряване, 

- карти за спорт на преференциални цени, 

- допълнителни средства за лятна почивка, за Великден, Коледа, Ден на енергетика, 

- финансова подкрепа при раждане на дете, 

- фирмени обучения, тиймбилдинги, събития за сътрудниците и техните семейства и др. 

 Въвеждащо обучение, индивидуален план за работа и личен ментор, който ви подпомага в навлизането в 

работните процеси, стандарти и фирмена култура. 

 

Срок за кандидатстване: 14.02.2024 г. 

 

Ако това предложение Ви е заинтригувало, изпратете ни подробна автобиография, като последвате линка за 

кандидатстване: https://careers.evn.bg/Login/2655  

   

Ще се свържем само с одобрените по документи кандидати. 

  

 

 

Информираме Ви, че дружествата от групата на EVN България са администратори на лични данни по смисъла 

на Общия регламент за защита на данните и Закона за защита на личните данни. Обработването на Вашите 

лични данни е с цел подбор на персонал и е на основание на предприемане на стъпки по искане от субекта на 

данните (т.е. Вие) преди сключването на договор. Срокът на съхранение е шест месеца след приключване на 

подбора. Събирането на личните данни е изискване при подбор на персонала и непредоставянето им ще 

доведе до невъзможност за следващи действия от страна на дружествата. Можете да се запознаете с нашата 

Декларация за поверителност на дружествата от групата на EVN България за кандидати за работа на следния 

линк: https://www.evn.bg/SpecialPages/Default.aspx . 
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